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Forvaltningen for funktionsstods
rutin for krislador

Syftet med denna rutin

Syftet med denna rutin ar att sékerstélla att forvaltningen for funktionsstdds samtliga
verksamheter har en grundliggande beredskap avseende krislador vid samhéllsstorningar
eller kriser som paverkar virme-, vatten- samt stromforsorjningen. Rutinen ska dven
underlédtta inkdp och underhéll av verksamheternas krislador.

Vem omfattas av rutin

Denna rutin géller tills vidare for samtliga verksamheter inom forvaltningen for
funktionsstod.

Bakgrund

Ett forsdmrat sékerhetslédge och 6kade klimatférandringar medfor storre risk for bland
annat skyfall, elavbrott och problem med vattenférsorjningen vilket stiller hogre krav pa
sambhéllets beredskap. Som en del i samhéllets beredskap forvéntas privatpersoner och
verksamheter klara sin egen forsorjning av viarme, vatten och el under en vecka i det
inledande skedet av en samhallsstorning eller kris.

Koppling till andra styrande dokument

e Forvaltningen for funktionsstdds krisledningsplan
e Forvaltningen for funktionsstdds rutin for kontinuitetsplanering

Avgransningar

Denna rutin omfattar beredskap genom krislada under en veckas tid, med undantag for
dricksvattenforsorjningen som avser 1-2 dygn, i véntan pé stod frdn samhéillets
beredskapsresurser. Flera av artiklarna i krislddan fungerar dock under léngre tid 4n en
vecka, exempelvis vattendunkar och kan med fordel anvéndas i stérre omfattning dn
krisladans primédra anvindningsomrade avser, sa ldnge lddans funktion kvarstar och
uppfyller syftet i héndelse av samhéllsstorning eller kris.

Formaga och ansvar

Forvaltningen for funktionsstods formaga att hantera samhallsstérningar ska
dimensioneras utifran ansvarsomrade, verksamhetens risker och den samhéllsviktiga
verksamhet som forvaltningen bedriver.
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Ansvaret for att hantera samhéllsstérningar utgar fran ansvars-, likhets- och
nérhetsprincipen. Detta innebér att, i hindelse av en samhéllsstdrning eller krissituation,
hanteras den med of6réndrat ansvar, utan storre forandringar an storningen/krisen kréver
och sa ndra hindelsen som mojligt dar kunskapen om aktuella férhallanden ar som storst.

Forvaltningen for funktionsstdd har ansvar for att uppratthélla de samhéllsviktiga
verksamheter som &r identifierade i forvaltningens risk- och sarbarhetsanalys (RSA). For
dessa verksamheter dr det viktigt att planera utifrdn ovan ndmnda principer (ansvar,
nérhet och likhet) men édven ta i beaktande hur en samhéllsstorning/kris kan tinkas
paverka mélgruppen.

De ansvar som verksamheten respektive brukaren har i vanliga fall (exempelvis kring
ink6p och matlagning) kvarstar med andra ord i hdndelse av samhéllsstorning eller kris.

Det ér dock viktigt att tinka pa att forutsattningarna ser olika ut och i vissa fall kan avsteg
frén rutinen krivas. Varje verksamhet ska ha en grundliggande och tillricklig beredskap
for en veckas tid men maéste sjélva ta stéllning till hur verksamheten pé bésta sétt
sakerstiller beredskapen. Om ansvaret fér exempelvis kosthallningen ligger pa brukaren i
vanliga fall men det finns risk for att brukarens krislada inte forblir komplett under en
langre tid, kan lokala anpassningar krivas. Exempel pa sddan anpassning kan vara
géllande ansvaret for att krislddan ar komplett samt forvaringen av brukarens krislada.

Brukare i ordinért boende omfattas av statlig och kommunal samhéllsinformation samt
ansvarar for egen beredskap likt allménheten, men kan behdva stdd i att tolka och forsta
informationen samt i det praktiska momentet att inférskaffa sin krislada.

Rutin

Inledning

Punkt 1 — 5 i rutinen avser grundlaggande forutsattningar som géller for samtliga
verksambheter.

Ta del av dessa stycken forst och ga direfter vidare till punkt 6, 7 eller 8 beroende pa
vilken verksamhet du representerar.

1. Planeringsforutsattningar

Krislddan ska fungera under en samhillsstdrning eller kris som skapar nagot av foljande
scenario;

e Avbrott i dricksvattenforsdrjningen
e Avbrott i elférsérjningen
e Avbrott i virmeforsorjningen

Vid avbrott i dricksvattenforsorjningen ska krisladan tdcka dricksvattenbehovet for 1-2
dygn. Direfter behdver verksamheten kunna hdmta vatten i egna kérl frén angivna platser
dér nodvatten finns att tillgd. Nodvatten innebér vatten som Kretslopp och Vatten kor ut
till vissa platser i storre tankar dit allménheten och forvaltningens verksamheter kan bege
sig for att hdmta vatten.
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Vid avbrott i el- eller virmeforsdrjningen ska krislddan racka i en vecka, med undantag
for omfattande matlagning.

Samtliga rdd och tips i sammanstéllda bilagor grundas pa information fran Myndigheten
for samhallsskydd och beredskap (MSB).

2. Versioner av krislador

Det finns tre stycken framtagna mallar for krislddor vilka aterfinns som bilaga 1, bilaga 2
samt bilaga 3 i denna rutin.

e Bilaga 1. Krisldda Medarbetare
e Bilaga 2. Tips Krislada Brukare — Eget boende (inklusive Servicebostad)
e Bilaga 3. Tips Krislada Brukare — Gruppbostad (avser ej Servicebostad)

Bilaga 1 - Krislada Medarbetare

Bilaga 1. Krisldda Medarbetare utgor grunden for medarbetares krisldda och ar ténkt att
vara applicerbar pa samtliga verksamheter. Bilagan innehaller ett forutbestimt antal av
grundldggande artiklar som varje verksamhet behover komplettera pa egen hand utifran
verksamhetens storlek och behov. I slutet av bilagan finns ett stycke om mat i krisladan
samt exempel pa lampliga livsmedel. Varje verksamhet bedomer vilka livsmedel som &r
lampliga utifran hur ansvaret for att upprétthalla verksamheten ser ut.

Bilaga 2 & 3 - Tips Krislada Brukare

Bilagorna Tips Krisldda Brukare — Eget boende samt Tips Krisldda Brukare -
Gruppbostad utgor forslag for inkop till brukares krislador. Forslaget ska ses som
vigledning och tips och inte krav/férvintan da ansvaret och kostnaden ligger pa brukaren.

3. Inkop av krislador

Vid ink6p av produkter till verksamhetens krislada, anvénd Bilaga 1. Krislada
Medarbetare och f6]j ordinarie inkdpsrutiner i forvaltningen. Flera av artiklarna i 1&4dan
finns pd ramavtal och finns ménga génger i verksamheten sedan innan. Ett tips dr dirmed
att kopa in exempelvis extra forpackningar av tval, vatservetter eller liknande vid
ordinarie ink&p som kan placeras i krislddan.

4. Underhall

Sakerstall att plastladan ar intakt och ordentligt stingd. Placera krisladan pa en plats dir
den stér s morkt som mojligt och dir temperaturskillnaderna inte ar for stora.

Det ér viktigt att uppdatera krislddan regelbundet och byta ut férbrukningsvaror och varor
som nirmar sig bést fore-datum.

Testa funktionen pa utrustningen i ladan.

Anvand Bilaga 4. Checklista Krisldda och bestim kontrollfrekvens utifrén innehallet i
krisladan.
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5. Livsmedel

Fokusera framst pé livsmedel med 1dng hallbarhet. Det &r viktigt att ha mat i krislddan
som ger tillrdckligt med energi. Anvidnd hallbar mat som kan tillagas snabbt, kriver liten
mangd vatten eller som kan &tas utan tillagning. Frystorkad mat har mycket ldng
hallbarhet, men kréver vatten for tillagning.

Téank pa att se over krisladans innehall kontinuerligt for att inte produkterna ska passera
bist fore-datum.

6. BmSS / Korttidsboenden / Personlig assistans /
Boendestod

Verksamheter inom BmSS, Boendestdd, Personlig assistans samt Korttidsboende tar del
av detta stycke och anvinder sig sedan av stodjande dokument for att fardigstilla
krislddorna.

Medarbetare

Verksamheter ska halla beredskap for verksamhetens medarbetare i tjdnst under en
veckas tid. Med andra ord ska det finnas mdjlighet att utféra samma arbete med sa lika
forutsittningar som mojligt. Om medarbetaren exempelvis lagar mat och éter pa
arbetsplatsens som en del i uppdraget ska denna mgjlighet finnas dven vid
samhdllsstorning eller kris.

Formégan till just matlagning vid exempelvis stromavbrott stéller dock stora krav pa
verksamheterna sett till kostnad och brandskyddsregler. Omfattande stérningar som
skapar stromavbrott i hela staden dr mycket ovanligt, medan stromavbrott inom ett
geografiskt avgransat omrade forekommer oftare.

Bilaga 1. Krisldda Medarbetare innehaller déarfor ett spritkdk samt brénsle till spritkoket
for en kortare tids anvéndning, minst ett dygn. Vid langre avbrott har forvaltningen for
funktionsstod en begrinsad formaga att bistd med kokplattor eller liknande inklusive
elverk. Om anvindning av dessa blir aktuellt kors de ut till berdrt omrade under
avbrottets andra dygn. Samarbete mellan verksamheter i omraden drabbade av
stromavbrott kan komma att kravas.

Om medarbetaren utfor insats i brukares egen bostad, vid exempelvis boendestdd eller
personlig assistans ska dven denna insats ske sa likvardigt som mdjligt. Krisladan
behover darfor innehélla nodvéndig utrusning for att medarbetaren ska kunna utfora sitt
arbete.

Brukare i gruppbostad (avser ej brukare i Servicebostad)

Brukare i gruppbostad omfattas av ansvarsprincipen vilket medfor att brukares ansvar ar
oforandrat vid en samhillsstorning eller kris. Om brukaren i vanliga fall ansvarar for
exempelvis inkdp och tillagning av mat s& ansvarar brukaren for detta dven vid
samhéllsstorning eller kris vilket paverkar innehallet i brukarens krisléda. Nér brukaren
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har eget hyreskontrakt dr det 4ven brukarens ansvar att bunkra vatten och fundera Gver
alternativa l0sningar for vardagliga behov vid viarme-, vatten- eller strdémavbrott.

D4 brukare ska ha obegrinsad tillgéng till sin bostad och privata foremaél bor krisladan
forvaras i1 brukarens egen bostad, men likt tidigare ndmnt under stycket Formdga och
ansvar, sa kan lokala anpassningar kréivas for att sdkerstélla krisladans funktion.
Exempelvis kanske det &r lampligt att medarbetare, efter samtycke fran brukaren, stottar
vid ink6p av krislada samt sékerstéller lamplig forvaring for att krisladan ska forbli
komplett.

Som stdd vid brukare i gruppbostads egen beredskapsplanering finns en tipslista
framtagen, Bilaga 3. Tips Krisldda Brukare — Gruppbostad (avser ej Servicebostad). Da
forvaltningen inte kan krdva beredskap fran brukaren ar det viktigt att tipslistan ses som
tips for brukaren och inte krav/forvéantan. Stod fran personal kan behdvas for att tipslistan
ska anvindas pa ritt sitt.

Brukare i eget boende (inklusive Servicebostad)

Brukare i egen bostad ansvarar sjilva for sin beredskap likt alla privatpersoner.

Aven hir finns en tipslista att anvinda sig av for brukaren, Bilaga 3. Tips Krisldda
Brukare — Eget boende (inkl. Servicebostad). Stod fran personal kan behdvas for att
tipslistan ska anvéndas pa ritt sitt.

7. Kontor

Kontorspersonal forutsétts ldmna arbetsplatsen vid kinnedom om stundande extremvader
eller annan storning samt vid ldngre avbrott i vatten-, strom- eller virmeforsorjning. Med
langre avbrott for kontorspersonal avses avbrott ldngre &n 2 timmar.

Krislddor for medarbetare pa kontor syftar till att avhjélpa snabbt uppkomna stérningar i
viarme-, vatten- eller stromforsorjningen under max en arbetsdag, dagtid ca 8

timmar. Aven om kontorspersonal forvintas limna arbetsplatsen vid lingre avbrott
forvéntas verksamheten ha beredskap for 8 timmar ifall samhaéllsstérningen medfor
svarigheter att ta sig fran arbetsplatsen.

For kontorspersonal anvands Bilaga 1. Krisldda Medarbetare som anpassas utifran en
beredskap for 8 timmar. Krisladan ska som minst innehélla utrustning enligt kolumnen
Krisladans basinnehdll. Ta dven del av stycket Mat i krisladan och fundera 6ver vad som
kan vara aktuellt for verksamheten.

8. Daglig verksamhet / Aktivitetshus / Lagerverksamhet

Medarbetare och brukare/deltagare inom Daglig verksamhet, Aktivitetshus och
Lagerverksamhet forvintas lamna arbetsplatsen likt kontorspersonal sé snart det &r
mojligt med hénsyn till brukare och deltagare samt omsténdigheterna i dvrigt. For
medarbetare inom Daglig verksamhet, Aktivitetshus eller Ligerverksamhet anvénds
Bilaga 1. Krisldda Medarbetare som anpassas utifran en beredskap om 8 timmar.
Krisladan ska som minst innehélla utrustning enligt kolumnen Krislddans basinnehdll. Ta
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dven del av stycket Mat i krisldadan och fundera 6ver vad som kan vara aktuellt for
verksamheten.

Bilagor

e Bilaga 1. Krisldda Medarbetare

e Bilaga 2. Tips Krislada Brukare — Eget boende (inkl. Servicebostad)

e Bilaga 3. Tips Krislada Brukare — Gruppbostad (avser ¢j Servicebostad)
e Bilaga 4. Checklista Krislada
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